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Aanwezig: OMR: Kevin Kluijtmans (voorzitter), Jill Witlox, Willeke Raaijmakers, Jeroen Willems 
van Dijk, Kim de Vroome  
PMR: Agnes de Nooij (SBO), Ellen Dominicus (SO), Gemma Wouters (VSO) 
Directie: Bart Otjens 

Afwezig: Heleen Ketelaars (SBO), Stephanie Herberts (SO), Benthe van Kemenade (VSO) 

Notulist: Gemma Wouters 

 
 
Werkverdelingsplan 
Binnen Hub Noord-Brabant wordt gewerkt aan een nieuw werkverdelingsplan. De GMR heeft hier 
ook op aangedrongen, omdat het huidige plan onvoldoende draagvlak heeft onder het personeel. 
Op dit moment moeten er nog enkele aanpassingen worden doorgevoerd. Daarna wordt het 
werkverdelingsplan voorgelegd aan de PMR ter beoordeling en instemming. 
Het streven is om het werkverdelingsplan vóór de kerstvakantie definitief vast te stellen. 
 
Inrichting school na de kerstvakantie 
We merken dat niet alle keuzes rondom de klassenindeling en personele bezetting in de praktijk 
uitpakken zoals gehoopt. Inmiddels worden er weer nieuwe leerlingen aangemeld, maar met de 
huidige klassenindeling kunnen we niet alle leerlingen plaatsen. 
Vanuit de formatie gezien is het wenselijk om ruimte te creëren voor nieuwe leerlingen. Dit kan 
namelijk ook een positief effect hebben op de formatietelling van 1 februari. 
Het MT wil daarom samen met het team onderzoeken welke mogelijkheden er zijn en wat de 
gevolgen hiervan kunnen zijn. Een voorbeeld is het samenvoegen van klassen die nog niet volledig 
bezet zijn, zodat er op andere plekken ruimte ontstaat voor leerlingen en personeel. 
Er worden teammomenten ingepland waarop collega's kunnen meedenken over mogelijke 
oplossingen en de bijbehorende gevolgen. 
 
Leerlingprognose (zie bijlage onderaan de notulen) 
Er is een leerlingprognose opgesteld. Zoals tijdens het vorige MR-overleg al is aangegeven, blijft het 
voor onze locatie lastig om een betrouwbare inschatting te maken van de toekomstige 
leerlingaantallen. 
Dit komt onder andere door de onzekerheid over de plannen van het samenwerkingsverband (SWV) 
rondom het speciaal basisonderwijs (SBO) en de mogelijke gevolgen van de ontwikkeling richting 
inclusief onderwijs. 
Daarnaast blijft het een reëel scenario dat er in de toekomst juist weer meer leerlingen instromen in 
het SBO, wanneer blijkt dat reguliere scholen niet altijd voldoende ondersteuning kunnen bieden. 
Deze onzekerheden maken het lastig om een nauwkeurige leerlingprognose op te stellen. 
 
Ziekteverzuim (zie bijlage onderaan de notulen) 
Het ziekteverzuim is het afgelopen jaar sterk gedaald van 12,1% in maart tot 4,4% in augustus. Wel 
zien we dat langdurig ziekteverzuim de grootste verzuimduurklasse is. Het zou wenselijk zijn dat we 
dit nog verder terugbrengen.  
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Punten vanuit de MR en de GMR 
Jaarverslag - Ellen en Gemma stellen samen het jaarverslag op. 
Basistraining MR - Jeroen, Willeke en Kim willen graag de basistraining voor de MR volgen. Jeroen 
heeft de voorkeur voor een fysieke training, terwijl Kim en Willeke de training liever online volgen. 
 
MR-verkiezingen - Er zijn geen aanmeldingen binnengekomen naar aanleiding van de oproep voor 
een nieuwe oudervertegenwoordiger vanuit het SBO. Kevin is opnieuw verkozen als 
vertegenwoordiger van het SBO. Dit is zijn laatste jaar als lid van de MR. 
 
Afspraken 

- MR verkiezingen personeel wordt nog uitgezet.  
 
Agendapunten voor de eerstvolgende vergadering: 

- Jaarverslag  
- Bespreken LTO uitslagen  

 
Vergaderdata gezamenlijke MR schooljaar 2026-2027 
Maandag 28 september 
Maandag 26 oktober 
Maandag 25 januari 
Maandag 5 april 
Maandag 21 juni 
 
Vergaderdata GMR schooljaar 2026-2027 
21 september 
12 oktober met RVT 
30 november 
18 januari 
15 maart 
7 juni  
14 juni met RVT 
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Bijlage bij de notulen: 
 
Leerlingprognose  
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Ziekteverzuim 
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